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ПОЛОЖЕНИЕ

о смотре учебных кабинетов в 

МБОУ СОШ С. КАМЫШКИ
ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ.

     Смотр учебных кабинетов проводится с целью улучшения работы по сохранности имеющегося оборудования и развития методической базы кабинетов.

ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ.

     Смотр учебных кабинетов проводится в период с 22 по 31 марта ежегодно в соответствии с критериями смотра (прилагается).

КРИТЕРИИ СМОТРА.

1. Внешний вид кабинета (состояние двери, стен, окон, пола, доски, чистота и порядок) – 5 баллов.

2. Соответствие кабинета его названию – 5 баллов.

3. Наличие паспорта кабинета – 5 баллов.

4. Систематизация и хранение дидактической базы кабинета– 5 баллов

5. Правила техники безопасности и поведения в кабинете – 5 баллов.

6. Наличие творческих работ – 5 баллов.

7. Сбор и систематизация дополнительного материала, стимулирующих познавательную активность учащихся (вырезки из газет, брошюры, справочный и исторический материал) – 5 баллов.

8. Наличие и использование краеведческого материала в учебном процессе (краткий отчет в письменном виде) – 5 баллов.

9. Материалы по формированию НОТ школьника (алгоритмы, опорные конспекты, технологические карты и т.п.) – 5 баллов. 

10. Стенд «Изучаем тему» и материалы к нему с начала учебного года – 5 баллов.

11. Работа с родителями по вопросу организации ремонта кабинетов (протокол классного родительского собрания) – 5 баллов.

12. Информация о состоянии ТСО (иметь список и характер поломки) или пометка о рабочем состоянии (на основании карт материальной ответственности).

13. Наличие портфеля нормативных документов по предмету программы, календарно-тематическое планирование, поурочные планы  – 5 баллов.

14. Методическая литература, мультимедийные программы, используемые учителем в работе – 5 баллов.

ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ .
   Максимальное количество баллов – 70.

   Заведующим кабинетами за первые три места производится доплата за кабинет 15%.

   Все остальные кабинеты – оплата 10%.  

